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w		Onlineseminar-Angebot	

Führen	von	Mitarbeiter/innen		
im	Homeoffice	
Führen	auf	Distanz	
	
Die	aktuelle	Situation	fordert	von	Führungskräften	und	Mitarbeiter/innen	in	vielen	Fällen	
eine	‚plötzliche’	Umstellung	auf	neue	Arbeitsstrukturen	und	Arbeitsweisen.	Viele	
Mitarbeiter/innen	sind	im	Homeoffice,	es	muss	digital	auf	Unterlagen	zugegriffen	werden,	
nebenbei	sind	Kinder	zu	betreuen	und	der	persönliche	Kontakt	tendiert	gen	Null.	Innerhalb	
kürzester	Zeit	muss	Führung	in	anderer	Form	stattfinden.	

In	diesem	Onlineseminar	werden	wesentliche	Fragen	bearbeitet,	mit	denen	Führungskräfte	
aktuell	beim	Führen	auf	Distanz	konfrontiert	sind:	Verbindlichkeit	herstellen,	 die	
Performance	im	Blick	halten,	das	eigene	 Rollenbild,	Entscheidungs-	 und	Kontrollverhalten	
der	neuen	Situation	anpassen.	Sie	entwickeln	Ansätze,	um	sich	zügig	der	neuen	Situation	
stellen	zu	können	und	erhalten	wertvolle	Anregungen	für	Ihren	veränderten	Führungsalltag.	

Zielgruppe:		 Führungskräfte	aller	Ebenen	
Dauer:		 	 1,5	Stunden	
Gruppengröße:		 bis	zu	6	Teilnehmer/innen	
	
Dieses	Onlineseminar	führen	wir	firmenintern	
durch.

		
Wir	vereinbaren	mit	Ihnen	individuell	einen	

Termin.
	

Rufen	Sie	uns	gern	an.	
	

Inhaltliche	Schwerpunkte	

• Kompetenzen	für	virtuelle	Führung	
• Die	Besonderheiten	virtueller	Teams		
• Veränderte	Anforderungen	meistern	
• Persönliche	Strategien	im	Umgang	mit	der	neuen	Situation			
• Worauf	es	jetzt	ankommt		
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